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Ja, sieexistieren, die , echten” Teamsin Arztpraxen, die durch eine menschlich und arbeitstechnisch hervorragende Zusammenarbeit zwischen Arzten und Medizinischen Fachangestellten
charakterisiert sind. Aber leider ist die Realitét deutlich haufiger genau durch das Gegenteil gepragt: mehr als die Halfte der Fachangestellten sind — in unterschiedlicher Intensitét — mit
einzelnen Aspekten ihrer Arbeit, den generellen Arbeitsbedingungen und der Teamarbeit in ihren Praxen unzufrieden. Das zeigen die Auswertungen von
Mitarbeiter-Zufriedenheitsbefragungen, die im Rahmen von Praxismanagement-Betriebsverglei chen routinemaidig durchgefiihrt werden. Weiterlesen: https.//bit.ly/34wcgbc [1]
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