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Immer mehr Unternehmen erkennen die strategische Bedeutung betrieblicher Gesundheitssysteme. 283 Unternehmen wollen in diesem Jahr ihr Engagement im Gesundheitsmanagement
zeigen — so viele wie noch nie. Die Besten werden auf der Konferenz und Preisverleihung am 15. November in Frankfurt ausgezeichnet. Anmeldungen fir die Konferenz und die
kostenlosen Intensivworkshopsim Vorfeld sind ab sofort moglich.

Bonn. Zum vierten Mal verleihen EuPD Research, TUV SUD Life Service und Handelsblatt den Corporate Health Award an Unternehmen fiir besonders vorbildliche betriebliche
Gesundheitssysteme. 283 Firmen haben sich dieses Jahr beworben und innovative Managementansétze eingereicht. Die besten Unternehmen in 10 Kategorien werden am 15. November
2012 ab 17.30 Uhr mit dem Corporate Health Award in der VillaKennedy in Frankfurt ausgezeichnet.

Ganzheitliche Ansétze und K ooperationen werden wichtiger

» Viele Neuzugénge bei den Bewerbern tiberzeugen durch besonders ganzheitliche, langfristige und in die Unternehmensstrategie integrierte Ansétze. Unternehmen versuchen zunehmend,
alle Felder der Gesundheitsforderung abzudecken und sich so entsprechende Wettbewerbsvorteile zu verschaffen®, erklart Dr. Oliver-Timo Henssler, Direktor von EUPD Research. Dabel
werden Synergien immer wichtiger. , Das nétige Know-how und die entsprechenden Kompetenzen sind nicht immer im Unternehmen vorhanden. I ntelligente Partnerschaften und

K ooperationen werden im Zuge der Professionalisierung des BGM s unverzichtbar*, bestétigt Herbert HuR, Geschéftsfiihrer der TUV SUD Life Service GmbH. Nur so kénnen sich
Unternehmen langfristig auf dem Arbeitsmarkt behaupten und in Zeiten des Fachkraftemangels Personal al's wichtigste Ressource eine Unternehmens sichern.

Workshops, Konferenz und Preisverleihung

Thomas llka, Staatssekretdr beim Bundesminister fiir Gesundheit, eréffnet die Konferenz mit einem Vortrag, der die Wichtigkeit von strategischen Gesundheitslsungen in Unternehmen
deutschlandweit und deren Wettbewerbspotential fiir Deutschland als Wirtschaftsstandort betont. Durch die Konferenz fiihrt auch dieses Jahr die Arztin und Medizinjournalistin Dr. med.
Susanne Holst. Ab 13 Uhr finden Vortrége und eine Podiumsdiskussion zu aktuellen Entwicklungen im Betrieblichen Gesundheitsmanagement statt. Prof. Dr. Bernhard Badura von der
Universitét Bielefeld startet die Vortragsreihe mit dem Thema,, Arbeitsbedingte Bel astungen — Entwicklungen, Ursachen und Handlungsstrategien heute und morgen*.

Im Vorfeld der Konferenz finden acht kostenlose Workshops stett, die sich an alle Interessierten im Bereich des Betrieblichen Gesundheitsmanagements richten. Gemeinsam mit anderen
Unternehmen werden Ldsungen zu aktuellen Fragestellungen erarbeitet, um das personliche Netzwerk zu starken und Synergien zu nutzen. Anmeldeméglichkeiten und néhere
Informationen finden Interessenten hier: www.corporate-health-award.de [1].

Frihbucherangebote fir Eintrittskarten jetzt nutzen
Karten fir die Konferenz und Preisverleihung kénnen zum Preis von 495 Euro erworben werden. Teilnehmer des Corporate Health Awards 2012 zahlen fir ihr Ticket 195 Euro pro
Person. Frihbucher, die sich bis zum 15. September fiir eine Teilnahme an der Konferenz entscheiden, zahlen einen rabattierten Preis von 395 Euro.

Weitere Informationen zum Corporate Health Award finden Sie unter www.corporate-health-award.de [1].
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